一、浙江大学研究生培养机制改革方案导师出资标准
资助类别按照授予学位的学科门类分为以下三类：

Ⅰ类：哲学、文学、历史学、教育学；

Ⅱ类：经济学、法学、管理学、理学、农学、医药学（除临床医学外）；

Ⅲ类：工学、临床医学。

表1  研究生导师出资标准

	培养层次
	资助类别
	第一名

（元/生·年）
	第二名

（元/生·年）
	第三名

(元/生·年)

	硕士生
	Ⅰ类
	300
	600
	900

	
	Ⅱ类
	800
	1600
	2400

	
	Ⅲ类
	1200
	2400
	3600

	博士生
	Ⅰ类
	1200
	2400
	3600

	
	Ⅱ类
	3000
	6000
	9000

	
	Ⅲ类
	4800
	9600
	14400


注：①表中的第一名、第二名、第三名分别指导师当年录取的第一名、第二名、第三名非在职研究生。

②如果特殊情况下需要招收第四或以上名研究生，其资助金额在第三名的基础上加倍，但每名导师当年招收的研究生最多不超过5名。
（节选自 浙大发研〔2007〕1号文件）
注：全日制专业学位研究生按照导师当年录取的第一名学生的出资标准进行缴费，不累进。
二、浙江大学关于调整研究生培养机制改革方案的通知

2010级及以后研究生的岗位助学金由学校补贴和导师津贴两部分组成，学校补贴标准为：硕士生每人每月300元，博士生每人每月1200元，一年按12个月发放。导师津贴发放标准由导师掌握，费用从招生时导师出资的岗位助学金中开支。
（节选自浙大发研〔2009〕161号文件）
院系从2010级研究生开始同步进行方案调整，截至到2011年6月30日，以下院系按照新标准执行：
	院系代码
	院系
	导师缴费：硕（生/年）

	07
	生科学院
	3600

	10
	电气学院
	2400

	13
	生工食品学院
	3600

	14
	环资学院
	2400

	16
	农生学院
	3600

	17
	动科学院
	2400

	18
	医学院
	2400

	19
	药学院
	2400

	26
	材料系
	3600

	27
	能源系
	3600

	28
	化工系
	3600

	29
	高分子系
	3600

	30
	光电系
	2400

	31
	信电系
	3600

	32
	控制系
	2400

	
	
	


  注：1、上述院系，科学学位和专业学位同等标准，金额不累进。
      2、具体缴费方式和时间要求，请留意院系通知。

